	经管学院2011年硕士研究生各学科复试办法




	资格审查时间：4月15日上午8:30点-11：00点，地点在北京林业大学主楼1024。专业笔试时间15日下午2：:0-3:30.
一、总则
复试名单由研究生院招生处根据教育部划定的复试分数线和招生规模确定。
1、复试工作的指导思想是德智体全面衡量、按需招生，择优录取、保证质量、宁缺毋滥
2、复试工作的基本原则是：
––坚持科学性原则：科学考核、保证质量：根据学科特点，从利于选拔人才角度，合理制定内容，保证招生质量。
––坚持突出重点原则：在全面考察的基础上，复试环节突出对考生专业能力、专业素质、创新能力的考察。
––坚持公平性原则：公开复试政策、程序，公正地进行考核和评分，开展必要的监督，真正实现择优录取。
3、复试的主要目的：①考察考生初试成绩是否真实；②考察考生掌握专业知识的程度、分析解决问题的能力；③考察考生是否具备培养的潜力；④考察考生外语口语、听力能力；⑤考察考生的政治素质和心理素质；⑥了解考生大学期间的学习情况和学习、工作成果。
4、复试小组的组成原则和人数
复试小组由本学科点的硕士生导师和专业课教师组成，导师人数不少于3人。
二、经管院各学科复试形式及内容
（一）人口、资源与环境经济学
1.专业笔试（闭卷，满分100分；时间90分钟）
主要以《资源与环境经济学》为主，请参考近年国内出版的任何版本的相关教材，题型主要是论述题。
2.英语口语、听力测试
本专业硕士研究生应当具备听、说、译的基本技能，语音、语调基本正确，可以进行业务方面的交流。时间每人5～10分钟， 老师选取2-3个问题用英语提问，学生用英语回答。
外语听力测试，满分100分；外语口语测试，满分100分。
3.综合素质面试
主要考核考生的专业知识结构和水平、科研潜能、综合素质、人文素养和表达能力等。满分100分。时间每人10～20分钟，采用考生自我介绍、复试小组审查考生资料、考生回答复试小组提问的方式。复试小组成员分别打分，汇总平均分。
（二）金融学
1.专业笔试（闭卷，满分100分；时间90分钟）
考核内容：货币银行学和证券投资学
参考书目：
––《货币银行学》，黄达主编，中国人民大学出版社，2000
––《证券投资学》，吴晓求主编，中国人民大学出版社，2000
2.综合素质面试与外语口语、听力
考核内容：综合素质面试（满分100分）和外语口语（满分100分）。
主要考核知识结构、科研能力、政治素质、表达能力和外语口语水平等。外语口语测试主要采取老师提问、与老师进行交流或两位考生就某一话题进行交谈等形式。
考核时间：时间为20分钟左右。
 
（三） 国际贸易学、国际商务
1.专业笔试（闭卷，满分100分；时间90分钟）
考核内容以专业知识为主（国际经济学国际贸易部分、国际贸易实务），题型包括单项选择、判断、名词解释、论述与分析。
参考书目：
A.薛敬孝、佟家栋、李坤望。国际经济学（第二版），高等教育出版社，2005（第二版）
B.黎孝先。国际贸易实务（第三版）。对外经济贸易大学出版社，2000，ISBN7-81000-614-2（第三版）
2.外语听力及口语测试
满分100分。国际贸易学硕士研究生在英语口语方面应当具备听、说、译的基本技能。语音、语调基本正确；同时对在涉外活动及业务谈判中的常用英语表达方式有相当的了解，可以进行业务方面的交流。因此，测试的目的是了解学生的运用英语的基本能力，并考察是否有深入学习并应用国际贸易专业英语的潜质。
测试办法与测试评分标准：每个学生测试时间在10～15分钟。短文朗读、就短文提问回答、自由交谈等。
A短文朗读：满分25分。要求：给接受面试的学生一篇与专业相关的短文，要求朗读正确、清楚，语音语调正确。有下列错误之一者扣2分：发音、连续、失去爆破、意群、停顿、声调、降调、节奏……等。
B提问对话：满分为40分。回答流利，表达准确，口齿清楚、无病句、无重复、表达自然得35-40分。回答较流利，表达较准确，口齿清楚，基本无病句，无重复，得30-40分。经一次启发，能回答所提问题，口齿较清楚，基本无病句，无重复，得20-30分。经二次以上（含二次）启发，能回答所提问题，根据其病句、重复的情况在20分以下评分。
C自由交谈：满分35分。对接受面试的学生的专业知识、背景等方面进行互动，采取一问一答的形式。着重考察学生的反应能力、表达能力及专业英语的基础。
3.综合素质面试（满分100分。时间15～20分钟）
满分100分，时间15～20分钟。主要考核考生的专业知识结构和水平、科研潜能、综合素质、人文素养等。采用考生自我介绍、复试小组审查考生资料、考生抽取面试试题作答、回答复试小组提问的方式。复试小组成员分别打分，汇总平均分。面试试题主要为目前国际经济与贸易领域的热点问题，主要参考国际经贸领域最新的报纸、杂志、网络信息等。
4、复试总成绩的计算
复试满分100分，60分及格
复试总成绩=笔试成绩×40%+外语听力口语×20%+综合素质面试×40%
5、附加分
最高5分。对有特殊学术专长或具有突出培养潜质者，以及在科研或相关实践中表现突出者，可适当加分，最多加到5分。具体标准：近两年内正式发表学术论文，国家核心期刊第一作者加4～5分，国家核心期刊第二作者或其他刊物第一作者加2～3分，其他表现突出者，根据相关证明材料，由复试专家组集体讨论决定。获得附加分的考生，复试专家组须填写《获得附加分考生情况表》，考生须提交相应文章或证明材料原件和复印件。
6、入学总成绩计算方法
（1）一志愿上线考生、破格复试考生
入学总成绩=（初试成绩÷5）×60%+复试总成绩×40%+附加分
（2）调剂考生
入学总成绩=复试总成绩+附加分
 
（四）统计学
1.专业综合笔试（闭卷，满分100分；时间90分钟）
考试内容：统计学
考试形式：综合计算分析题，闭卷，时间90分钟。
参考用书：袁卫、庞皓、曾五一，《统计学》（第3版），高等教育出版社，2009
考试时间：4月？日上午（学院统一组织考试，具体见学院研究生办公室通知。）
2. 外语听力及口语测试（满分100分）
考试内容：英语听说能力考核（含专业知识）
考核形式：就某一话题进行陈述，与考试老师谈话，与同学就某一题目进行讨论；时间不少于10分钟。
3.综合素质面试（满分100分）
考试内容：专业知识与技能，思辨能力，反应能力，人文素质及心理素质等
考核形式：就某一选题进行论述，回答考试老师提出的相关问题；时间不少于15分钟
4、复试总成绩计算
成绩评定办法：
    复试满分100分，60分及格。
复试总成绩=专业综合笔试成绩×40%+英语听力、口语×20%+综合素质面试×40%
复试比例：复试采取差额复试办法。
5、附加分：最高5分
发表学术论文及在科研或相关实践中表现突出者，可适当加分。具体加分由复试专家组集体讨论决定。获得附加分的考生，复试专家组须填写《获得附加分考生情况表》，并同时留取相应论文或证明材料复印件。
6、入学总成绩（最终录取排名成绩）
1.一志愿上线考生、破格复试考生
入学总成绩 =（初试成绩÷5）×60% + 复试总成绩×40% + 附加分
2.调剂考生
入学总成绩 = 复试总成绩 + 附加分
（五）应用统计
1.专业综合笔试（闭卷，满分100分；时间90分钟）
考试内容：调查方案设计
考试形式：就某一设定的问题设计调查方案，时间90分钟。由学院统一组织。
2. 外语听力及口语测试（满分100分）
考试内容：英语听说能力考核（含专业知识）
考核形式：就某一话题进行陈述，与考试老师谈话，与同学就某一题目进行讨论；时间不少于10分钟。
3.综合素质面试（满分100分）
考试内容：专业知识与技能，思辨能力，反应能力，人文素质及心理素质等
考核形式：就某一选题进行论述，回答考试老师提出的相关问题；时间不少于15分钟
4、复试总成绩计算
成绩评定办法：
    复试满分100分，60分及格。
复试总成绩=专业综合笔试成绩×40%+英语听力、口语×20%+综合素质面试×40%
复试比例：复试采取差额复试办法。
5、附加分：最高5分
发表学术论文及在科研或相关实践中表现突出者，可适当加分。具体加分由复试专家组集体讨论决定。获得附加分的考生，复试专家组须填写《获得附加分考生情况表》，并同时留取相应论文或证明材料复印件。
6、入学总成绩（最终录取排名成绩）
1.一志愿上线考生、破格复试考生
入学总成绩 =（初试成绩÷5）×60% + 复试总成绩×40% + 附加分
2.调剂考生
入学总成绩 = 复试总成绩 + 附加分
（六）管理科学与工程
1.专业综合笔试（闭卷，满分100分；时间90分钟）
考核内容：运筹学或管理学
参考书目：
––《运筹学》，运筹学编写组，清华大学出版社，2004
––《管理学》，张德主编，清华大学出版社，2005
初试专业课考试为《运筹学》的考生，复试内容为《管理学》；初试专业课考试为《管理学》的考生，复试内容为《运筹学》。
2.外语口试、听力测试方式
采用抽签朗读、即时翻译和相互交流的方式进行。满分均为100分。考试时间为每个考生20分钟。
3.综合素质面试
考核内容：主要是当前管理科学与工程领域研究的热点问题。主要考查考生的知识结构、科研能力、人文素质、表达能力等。满分为100分。
考试形式：问答形式，考试时间为每人15分钟。
4、附加分：最高5分
发表学术论文及在科研或相关实践中表现突出者，可适当加分。具体加分由复试专家组集体讨论决定。获得附加分的考生，复试专家组须填写《获得附加分考生情况表》，并同时留取相应论文或证明材料复印件。
5、入学总成绩（最终录取排名成绩）
1.一志愿上线考生、破格复试考生
入学总成绩 =（初试成绩÷5）×70% + 复试总成绩×30% + 附加分
2.调剂考生
入学总成绩 = 复试总成绩 + 附加分
（七）会计学、会计硕士
1.笔试（闭卷，满分100分；时间90分钟）
考核内容：管理会计学和审计学。
参考书目：
––《管理会计学》，孙茂竹等主编，（中国人民大学会计系列教材·第四版）中国人民大学出版社，2006
––《审计学》，朱荣恩主编，（面向21世纪课程教材，高等学校会计学专业主干课程）高等教育出版社，2002
2.综合素质面试与外语口语、听力
考核内容：综合素质面试（满分100分）和外语口语、听力（满分100分）。
主要考核知识结构、科研能力、政治素质、表达能力和外语口语、听力水平等。外语口语测试主要采取老师提问、与老师进行交流或两位考生就某一话题进行交谈等形式。
考核时间：时间为15分钟左右。
3.复试总成绩和入学总成绩计算和录取排名方法
（1）复试总成绩（满分100分）
复试满分100分，60分及格。
复试总成绩＝笔试成绩×40%＋综合素质面试成绩×40% ＋外语听力成绩×15%＋外语口语成绩×5%
（2）入学总成绩和录取排名方法（初试＋复试＋附加分）
1）第一志愿包括本校本专业上线考生
入学总成绩=（初试成绩÷5）×70%＋复试总成绩×30%＋附加分
2）调剂考生
入学总成绩＝复试总成绩＋附加分
附加分：对有特殊学术专长或具有突出培养潜质者，以及在科研或相关实践中表现突出者，可适当加分，最多加到5分。
录取排名方法：按照入学总成绩，由高到低进行录取排名。
5、不予录取情形
考生有以下情况直译者，不予录取
（1）复试总成绩中各单项成绩为0分
（2）复试总成绩不及格
（3）同等学力加试成绩不及格
（4）思想品德及综合素质考察不合格
（5）体检不合格（视情况可申请保留学籍不超过1年）
（八）企业管理
1.笔试（闭卷，满分100分；时间90分钟）
主要考核学生对本学科基础知识的把握能力。
2 外语听力和口试测试方法
本学科注重学生用英语交流的能力，参加考核的教师都应用英语提出问题，问题的范围是多方面的，学生应能听懂教师的提问，并及时准确地回答问题。测试时间30分钟。
3 综合素质测试
    主要考核知识结构、科研能力、政治素质和表达能力，采取老师提问、与老师进行交流或两位考生就某一话题进行交谈等形式。
 
（九）农业经济管理
1.笔试（闭卷，满分100分；时间90分钟）
笔试考试科目：农业经济学。参考书：《农业经济学》，李秉龙著，中国农业大学出版社。
2.外语听力及口语
外语复试，满分100分。考试采取抽签选题朗读和考生与教师交流两种方式，时间每人5－10分钟，老师选取2-3个问题用英语提问，学生用英语回答。要求学生应当具备听、说、译的基本技能，语音、语调基本正确，可以进行业务方面的交流。
3.综合素质面试
重点考察考生的专业知识结构和水平、科研潜能、综合素质、人文素养和表达能力等。满分100分。时间每人10～20分钟，采用考生自我介绍、复试小组审查考生资料、考生回答复试小组提问的方式。复试小组成员分别打分，汇总平均分。
4.复试总成绩计算办法
复试满分100分，60分及格。
复试总成绩=笔试×40%+外语听力口语×20%+综合素质面试×40%
5.入学总成绩（最终录取排名成绩）计算方法（初试＋复试＋附加分）
（1）一志愿上线考生：
入学总成绩=（初试成绩÷5）×70%+复试总成绩×30%+附加分。
所有各项成绩计算到小数点后2位。
（2）调剂考生：
入学总成绩=复试总成绩+附加分
（十）农村与区域发展专业硕士
1.专业综合笔试（闭卷，满分100分；时间90分钟）
参考书目：《管理学原理》，宋维明主编，中国林业出版社；
2. 外语听力和口试测试
满分为100分，采取与老师交谈的形式，时间10分钟。
3.综合素质面试
满分为100分，重点考察专业知识、科研潜能、综合素质、人文素养等，时间5-10分钟。
4.复试总成绩计算办法
复试满分100分，60分及格。
复试总成绩=笔试×40%+外语听力口语×20%+综合素质面试×40%
5.入学总成绩（最终录取排名成绩）计算方法（初试＋复试＋附加分）
（1）一志愿上线考生：
入学总成绩=（初试成绩÷5）×70%+复试总成绩×30%+附加分。
所有各项成绩计算到小数点后2位。
（2）调剂考生：
入学总成绩=复试总成绩+附加分
（十一）林业经济管理
1.专业综合笔试（闭卷，满分100分；时间90分钟）
参考书目：《林业经济学》，邱俊齐等编，中国林业出版社；
2.外语测试的形式和要求，满分为100分
外语听力和口试测试的形式：采取与老师交谈的形式，时间15分钟。要求是普通会话和一定的专业词汇。
3.综合素质面试，满分为100分
重点考察专业知识、科研潜能、综合素质、人文素养；时间15－20分钟。
4.复试总成绩和入学总成绩计算和录取排名方法
（1）复试总成绩（满分100分）
复试满分100分，60分及格。
复试总成绩=笔试×40%+外语听力口语×20%+综合素质面试×40%
（2）入学总成绩（最终录取排名成绩）计算方法（初试＋复试＋附加分）
①一志愿上线考生：入学总成绩=（初试成绩÷5）×70%+复试总成绩×30%+附加分，所有各项成绩计算到小数点后2位。
②调剂、破格考生：仅计算复试成绩及附加分
③一志愿复试考生与批准破格复试的考生计算总成绩，分别排名；调剂考生按复试成绩排名。
④附加分：对有特殊学术专长或具有突出培养潜质者，以及在科研或相关实践中表现突出者，可适当加分，最多加到5分。对有特殊学术专长或具有突出培养潜质者，以及在科研或相关实践中表现突出者，可适当加分，最多加到5分。具体标准：近两年内正式发表学术论文，国家核心期刊第一作者加4～5分，国家核心期刊第二作者或其他刊物第一作者加2～3分，其他表现突出者，根据相关证明材料，由复试专家组集体讨论决定。获得附加分的考生，复试专家组须填写《获得附加分考生情况表》，考生须提交相应文章或证明材料原件和复印件。
（十二）行政管理
1.复试分数线与复试比例
（1）复试分数线
总分不低于350分，单科分数（满分=100分的）不低于55分，单科分数（满分>100分的）不低于83分。
（2）复试比例
复试原则上按不低于招生人数120％的比例进行差额复试。
2.复试形式及内容
（1）笔试（闭卷，满分100分；时间90分钟）
笔试考试科目：行政管理，闭卷。
笔试参考书：《行政管理》，张永桃著，高等教育出版社，2006年。
（2）外语听力、口语复试的形式与要求
外语复试包括外语听力与口语，时间10-15分钟，听力与口语满分共100分，考试采取抽签选题朗读和考生与教师交流两种方式，要求语音语调正确，表达自然流畅
外语复试，满分100分。考试采取抽签选题朗读和考生与教师交流两种方式，时间每人10－15分钟，老师选取2-3个问题用英语提问，学生用英语回答。要求学生应当具备听、说、译的基本技能，语音、语调基本正确，可以就相关问题进行交流。
语言表达的准确性占50分，语音语调的正确性占20分，语言表达的流畅性占30分。
（3）综合素质面试部分
主要考核考生的专业知识，综合素质、科研潜能及人文素养等。笔试与综合素质面试两部分均满分100分。综合素质面试20分钟左右。
3.复试总成绩和入学总成绩计算和录取排名方法
（1）复试总成绩（满分100分）
复试满分100分，60分及格。
复试总成绩=笔试×40%+外语听力口语×20%+综合素质面试×40%
（2）入学总成绩（最终录取排名成绩）计算方法（初试＋复试＋附加分）
①一志愿上线考生：入学总成绩=（初试成绩÷5）×60%+复试总成绩×40%+附加分，所有各项成绩计算到小数点后2位。
②调剂、破格考生：仅计算复试成绩及附加分
③一志愿复试考生与批准破格复试的考生计算总成绩，分别排名；调剂考生按复试成绩排名。
④附加分：对有特殊学术专长或具有突出培养潜质者，以及在科研或相关实践中表现突出者，可适当加分，最多加到5分。具体标准：近两年内正式发表学术论文，国家核心期刊第一作者加4～5分，国家核心期刊第二作者或其他正式出版的学术刊物第一作者加2～3分，其他表现突出者，根据相关证明材料，由复试专家组集体讨论决定。获得附加分的考生，须提交相应文章或证明材料原件和复印件。
三、复试总成绩和入学总成绩计算和录取排名方法
（1）复试总成绩（满分100分）
复试满分100分，60分及格。
复试总成绩=笔试×40%+外语听力口语×20%+综合素质面试×40%
（2）入学总成绩（最终录取排名成绩）计算方法（初试＋复试＋附加分）
除学科有单独规定外，其他学科入学总成绩计算方法如下：
①一志愿上线考生：入学总成绩=（初试成绩÷5）×70%+复试总成绩×30%+附加分，所有各项成绩计算到小数点后2位。
②调剂、破格考生：仅计算复试成绩及附加分
③一志愿复试考生与批准破格复试的考生计算总成绩，分别排名；调剂考生按复试成绩排名。
④附加分：对有特殊学术专长或具有突出培养潜质者，以及在科研或相关实践中表现突出者，可适当加分，最多加到5分。对有特殊学术专长或具有突出培养潜质者，以及在科研或相关实践中表现突出者，可适当加分，最多加到5分。具体标准：近两年内正式发表学术论文，国家核心期刊第一作者加4～5分，国家核心期刊第二作者或其他刊物第一作者加2～3分，其他表现突出者，根据相关证明材料，由复试专家组集体讨论决定。获得附加分的考生，复试专家组须填写《获得附加分考生情况表》，考生须提交相应文章或证明材料原件和复印件。
四、不予录取情形
除学科有单独规定外，其他学科不予录取情况如下：
（1）复试总成绩中各单项成绩为0分
（2）复试总成绩不及格
（3）思想品德及综合素质考察不合格
（4）体检不合格（视情况可申请保留学籍不超过1年）
 


